
 

MSK bewegt. Verstärken Sie unser Team. 

Die Marianne-Strauß-Klinik am Starnberger See ist die neurologische Fach-

klinik, die sich auf die Behandlung der Multiplen Sklerose und verwandter 

Erkrankungen spezialisiert hat. In der Akutklinik, Tagesklinik und Spezial-

ambulanz begleiten wir unsere Patienten durch alle Stadien der Erkrankung. 

Wir suchen zum 01.02.2023 oder früher einen 

Psychologen (w/m/d) für die 
neuropsychologische Abteilung  
(in Teilzeit, unbefristet) 

 

Ihre Aufgaben  

 Neuropsychologisch-psychologische Diagnostik, Befunderstellung und 

Therapieplanung 

 Einzel- und Gruppenpsychotherapeutische Behandlung 

 Mitarbeit in einem interdisziplinären und multiprofessionellen 

Behandlungsteam 

 Teilnahme an Schmerzkonferenzen 

 Mitwirkung bei der internen Weiterbildung 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium Psychologie (Dipl.-Psych. oder 

M.Sc.) 

 Gute Kenntnisse in biologischer Psychologie und Neuropsychologie  

 Interesse an der Zusatzausbildung „Klinische Neuropsychologie (GNP)“ 
sowie „Verhaltenstherapie“ 

 Interesse an multimodaler Schmerzpsychotherapie 

 Hohe Empathie und Sozialkompetenz 

 Teamorientierte Arbeitsweise 

 Hohe Motivation, Engagement, Belastbarkeit sowie Eigeninitiative 

Wir bieten 

 Interessantes und abwechslungsreiches Arbeiten in einem multi-
professionellen Team 

 Aktive Unterstützung der fachlichen Weiterbildung 

 Vergütung nach TVÖD mit den üblichen Sozialleistungen 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a. Qualitrain) 

 Eine private stationäre Zusatzkrankenversicherung (inklusive Chefarzt-
Behandlung und Einbettzimmer) für Sie kostenfrei und für Ihre 

Angehörigen vergünstigt 

 Nach Verfügbarkeit: attraktive Personalwohnung am Starnberger See 



 

Informationen zu Ihrer neuen Arbeitsstelle: 

Dr. Martin Meier · Telefon 08151 261-239 

Bewerben Sie sich jetzt! 

Senden Sie Ihre Bewerbung (vollständiges PDF)an:  bewerbung@ms-

klinik.de 

www.ms-klinik.de  

Das Behandlungszentrum Kempfenhausen fördert aktiv die Gleichstellung aller 
Mitarbeiter*innen und begrüßt Bewerbungen von Bewerber*innen, unabhängig von deren 
Herkunft, Alter, Hautfarbe, Weltanschauung, Religion, Behinderung oder sexueller Identität. 
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